
 

 

 Schweizerisch-Liechtensteinischer Gebäudetechnikverband (suissetec) 
 Auf der Mauer 11, Postfach, CH-8021 Zürich, +41 43 244 73 00, suissetec.ch 

Wir, die Gebäudetechniker, engagieren uns für moderne Gebäudetechnik, damit die 
Menschen die Lebenselemente Luft und Wasser unbesorgt konsumieren sowie Komfort und 
Behaglichkeit bedenkenlos geniessen können. 
 

suissetec ist Wegbereiterin für ihre Mitgliedsfirmen und sorgt dafür, dass diese optimale Rahmenbedingungen 
für einen nachhaltigen Geschäftserfolg in der Gebäudetechnikbranche vorfinden. Für den Ausbau unseres 
Angebotes suchen wir für unser Bildungszentrum Lostorf per sofort oder nach Vereinbarung ein motiviertes und 
engagiertes Teammitglied als 
 

Bildungsgangverantwortung Spengler | Gebäudehülle  
mit Lernmoderation (70 – 100 %)  
 

In dieser Funktion leisten Sie einen wertvollen Beitrag zur Aus- und Weiterbildung der zukünftigen Fachkräfte in 
der Gebäudetechnikbranche. 

 
Ihre Hauptaufgaben  
 Bildungsgangverantwortung mit Budgetverantwortung und Mitwirkung bei Kurs-/Jahresplanung  
 Lernmoderation inklusive Vor- und Nachbearbeitung von Modulen  
 Laterale Führung von nebenamtlichen Lernmoderierenden im Zuständigkeitsbereich 
 Aktive Neu- und Weiterentwicklung von Lernmedien sowie Bildungsgängen und Kursen 
 Betreuung und Begleitung der Studierenden bei deren Aus- und Weiterbildungen (inkl. Prüfungswesen) 
 Mitwirkung in Projekten, Arbeitsgruppen und Kommissionen 

 
Ihre Bildung und Erfahrung 
 Berufliche Grundbildung im Bereich Spengler mit Weiterbildung auf tertiärer Stufe (Fachausweis/Diplom)  
 Erfahrungen im Bereich Gebäudehülle mit ganzheitlichem Ansatz erweitern Ihr Portfolio 
 Ausbilder/-in mit eidgenössischem Fachausweis (oder Sie sind motiviert, diesen zu erlangen) 
 Eine hohe Fach- und Methodenkompetenz sowie Interesse an der Digitalisierung am Bau  
 
Ihre Persönlichkeit 
 Dank Ihrer Fachkompetenz und positiven Ausstrahlung, Ihrer hohen Zuverlässigkeit und guten 

Umgangsformen treten Sie souverän auf 
 Als teamfähige und kommunikative Person wirken Sie begeisternd  
 Sie denken «out of the box», verblüffen gerne Kunden und erreichen ressourcen- und lösungsorientiert Ziele  
 
Ihre Perspektiven 
 Dabei sein, wo Grosses entsteht – suissetec positioniert gerade den Standort Lostorf neu und investiert in 

dessen Ausbau 
 Viel Raum für Eigeninitiative, Selbständigkeit und Verantwortung in einem offenen und innovativen Team 
 Eine sinnstiftende Tätigkeit – Sie tragen aktiv zur Sicherung angehender Fachkräfte bei!  
 Attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen bei einem der besten Arbeitgeber der Schweiz (Swiss 

Arbeitgeber Award 2021) 
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Bei Fragen steht Ihnen Oskar Paul Schneider, Leiter Bildungszentrum Lostorf, sehr gerne zur Verfügung: +41 62 285 
70 90 oder oskarpaul.schneider@suissetec.ch.  
 
Mehr als einfach ein Job! Wenn Sie eine sehr vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einer 
zukunftsträchtigen Branche suchen, freuen wir uns auf Ihre vollständige elektronische Bewerbung (PDF mit CV, 
Zeugniskopien, Foto etc.): 
 
Schweizerisch-Liechtensteinischer Gebäudetechnikverband (suissetec) 
Rita Kälin, Personalassistentin 
Auf der Mauer 11, Postfach, 8021 Zürich 
rita.kaelin@suissetec.ch, suissetec.ch 
 
Wir berücksichtigen ausschliesslich direkte Bewerbungen. 
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